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月 類型 ０歳児 １・２歳児 ３歳児 ４・５歳児
標準 3 25 16 32 76

短時間 0 1 0 3 4
標準 4 26 16 32 78

短時間 0 0 0 3 3
標準 4 26 16 32 78

短時間 1 0 0 3 4
標準 4 27 16 31 78

短時間 1 0 0 3 4
標準 4 27 16 31 78

短時間 1 0 0 3 4
標準 4 27 16 31 78

短時間 1 0 0 3 4
標準 4 27 16 31 78

短時間 1 0 0 3 4
標準 4 27 16 31 78

短時間 1 0 0 3 4
標準 4 26 16 30 76

短時間 1 1 0 4 6
標準 4 26 15 30 75

短時間 1 1 1 4 7
標準 4 26 15 30 75

短時間 1 1 1 4 7
標準 4 26 14 30 74

短時間 1 1 2 4 8
標準 47 316 188 371 922 年間充足率

短時間 10 5 4 40 59
合計 57 321 192 411 981

日付

4月3日 入園式 進級式

４月4日～7日

4月12日

4月24日

4月26日

その他

5月8日

5月17日

5月17日

その他

6月5日

6月10日

6月13日

6月21日

6月25日

その他

80

81

82

82

82

82

82

82

幼保交流会① 米ノ津東幼稚園との交流

内科検診 嘱託医：福元修先生(福元医院院長)

硬筆教室・・・16日、30日　体操教室・・・15日、22日　　避難訓練・・・17日　誕生会・・・25日

硬筆・・・11日、18日　体操教室…17日、24日　避難訓練…19日　誕生会・・・25日

保育参観・職員会議 各クラスでの活動を保護者にみてもらった

お釈迦様誕生を祝う仏事　〔以上児が参加〕

さくら・ゆり・ばら組　マーチング指導

職員会議

花まつり

音体指導①

職員会議

さくら・ゆり・ばら組　マーチング指導

音体指導②

スペシャルDAY（以上児） 以上児できらめきドームに行った。

しお歯科医院の先生にみてもらう

交通安全教室 交通安全教育班（ひまわり号）が来園し、交通安全指導

○園児数

○行事等

１０月

１１月

１２月

82

月計(人)

６月

５月

４月

対象：新園児保護者

１月

３月

82

82

82

117%

８月

硬筆教室・・・14日、21日　体操教室・・・13日、20日　　避難訓練・・・21日　誕生会・・・27日

歯科検診

９月

進級式と入園式をわけて行う。　新園児14名・参加保護者30名

年齢別計

　　　行　　　事　　　

２月

新園児　個人面談

令和７年度　えいふく福祉会　事業報告

　　　　　　　備　　　　考

７月
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日付

7月1日 プール開き 各クラスで笹に飾り付けを行い、写真撮影

7月3日

7月7日

7月12日

7月16日

7月24日～8月7日 ボランティア体験

7月26～27日

その他

8月23日

8月27日

8月30日

9月13日

9月19日

9月25日

その他

10月5日

10月11日

10月17日

10月18日

その他

11月11日

11月12日

11月13日

11月14日

その他

12月6日

12月12日

12月23日

12月25日

その他

1月21日

1月21日

1月24日 職員会議

その他

2月2日

2月3日～6日

2月5日

2月14日

2月14日

2月17日

その他

幼保交流会② 米ノ津東小のプールで交流をした

福元医院の先生に診てもらう

ぬいぐるみ人形劇

運動会現地練習

未満児：上畑公園　以上児：エコパーク

劇団すぎのこが来て「おおきなかぶ」「マーリャンと魔法の筆」を鑑賞した

クリスマス会

七夕会

お泊り保育（ばら） 東郷五色親水公園で遊び、お買い物ごっこをし、カレーを作った

職員会議

マルマエスポーツセンターで以上児、マーチング練習

園内観劇

社会福祉協議会主催の保育体験に3人の高校生がきた

マルマエホールにて「長靴を履いた猫」を鑑賞した

さくら・ゆり・ばら組が焼いてもらった餅をテラスで食べた

もちつき大会

幼保交流会④

フラーゴラッド鹿児島プレシーズンマッチ

硬筆教室・・・17日、24日、体操教室・・・9日、16日　　避難訓練・・・18日　誕生会・・・25日

硬筆教室・・・5日、19日　体操教室・・・11日、18日　　総合避難訓練・・・21日　誕生会・・・26日

米東小交流会（幼保交流会）③ 米ノ津東小1年生の生活科で交流した

職員会議

２クラスずつ行い、3部制でおこなった

内科検診

ゆり・ばら組が選手入場のエスコートキッズを行った。

お遊戯会

硬筆教室・・・4日、18日　体操教室・・・3日、17日　避難訓練・・・20日　誕生会・・・25日

会場：マルマエスポーツセンター

その場跳び　対象：ばら・ゆり

マルマエスポーツセンターで以上児、運動会練習

硬筆教室・・・15日、29日　体操教室・・・21日、　　避難訓練・・・23日　誕生会・・・24日

職員会議

お寺で法要後、以上児　加紫久利神社に行く

硬筆教室・・・9日、23日　体操教室・・8日、22日　　避難訓練・・・10日　誕生会・・・24日

音体指導③ さくら・ゆり・ばら組　マーチング指導

お祭りごっこ・ミニ夏まつり

硬筆教室・・・6日、20日　体操教室・・・5日、26日　避難訓練・・・19日　誕生会・・・27日

大運動会

　　　行　　　事　　　 　　　　　　　備　　　　考

音体指導③ さくら・ゆり・ばら組　マーチング指導

職員会議 各クラスで笹に飾り付けを行い、写真撮影

令和７年度　事業報告

音体指導④現地練習

七五三参り

もちもちパーティー

職場体験

縄跳び大会

硬筆教室・・・14日、28日　体操教室・・・6日、20日　　避難訓練・・・27日　誕生会・・・23日

午前中はばらさんが店番のごっこ遊び、夕方保護者と一緒に出店を楽しんだ

硬筆教室・・・3日、10日　体操教室・・・2日、9日、16日　　避難訓練・・・17日　誕生会・・・18日

ゆり、ばら組がお芋にアルミホイルを包み、芋を焼いた

職員会議

米ノ津東小学校の一年生の国語科の授業に一緒に参加し交流する

秋の遠足

焼き芋パーティー以上児

出水商業高校2人

ばら親子スペシャルDAY

節分

ばら組保護者と共に海洋センターでレクリエーションを楽しんだ
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日付

3月3日

3月7日

3月7日

3月7日

3月10日

3月25日

3月28日

その他

期日 出席者数

5月20日 ３名

5月28日

6月16日

6月16日 ８名

7名

3月13日

１８：３０～１９：００

月 4 5 6 7 8 9

利用者
(延べ)

6名 9名 7名 10名 5名 10名

月 10 11 12 1 2 3

利用者
(延べ)

8名 6名 6名 4名 13名 6名

延べ利用者数

⑤令和８年度当初予算　⑥施設長の任免について　⑦その他　

90名

第3回　理事会

定時　評議員会

第３回　理事会

事業

(1)報告事項（理事長の職務執行状況報告）

１５名

12月11日

⑤その他

①拠点区分間の資金繰入について　②補正予算(施設拠点・本部拠点)　

○延長保育事業（自主）

(1)報告事項（事業報告）

③規則・規程の解制について　④令和８年度事業計画　　

お別れ遠足

監事監査

内容

①指導監査報告について　②固定資産の増及び除去について

③次期役員選任案について　④その他

第１回　理事会

⑥給与規則・臨時職員等就業規則の解制について

④拠点区分第１次補正予算　⑤経理規定の改正について

ひなまつり

○福祉会

新園児9名

電車にのりSL広場で遊ぶ

修了式・お別れ会

令和７年度　事業報告

卒園式

①事業報告　②決算報告、社福充実残高　③監査報告

硬筆・・4日、11日　体操教室・10日・17日　　避難訓練・・・19日　誕生会・・・25日

⑨その他

①計算書類及び財産目録について　②社会福祉充実計画について　

7名

(1)報告事項（理事長の職務執行状況報告）

第２回　理事会 ①社会福祉法人えいふく福祉会理事長の選任について

③補正予算(施設拠点）　　④)規則の改正について(就業規則・臨時就業)

⑦定時評議員会の招集事項について　⑧次期役員選任案について

　　　行　　　事　　　 　　　　　　　備　　　　考

入所説明会

櫓木海洋公園

職員会議

ばら組16名卒園

すぺしゃるday（ちゅうりっぷ）

(1)報告事項（理事長の職務執行状況報告）

７名
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・障害児保育事業

・軽度障害児保育事業

・保育所等給食支援事業

出水市より食材等の価格上昇に対して未満児に対して一人1650円、以上児に

対して一人990円が月ごとに支援された。このことにより、保護者より徴収する

給食費を据え置きの月4500円とすることが出来た。

･保育所等業務効率化推進事業(保育所におけるＩＣＴ化推進事業)

・相談、苦情処理件数3件

分類 発生日時 処理

苦情・要望 6月4日 解決

相談 5月26日 解決

苦情・要望 12月12日 解決

・３月に全保護者を対象に意見・要望のアンケートを行った。　（添付資料参照）

期日 講師等

4月2日 議長：園長

5月17日 動画視聴・日置和寛

6月21日 動画視聴・日置和寛

7月12日 動画視聴

日置和寛

日置和寛

動画視聴・日置和寛

日置和寛

10月18日 動画視聴・日置和寛

11月15日 動画視聴・日置和寛

令和７年８月に対象児が療育手帳Ｂ１を取得されたため、９月１日～令和８年３
月３１日迄に於いて事業を行った。４月１日から保育士１名を加配していたが、療
育手帳取得のタイミングで事業開始となる。　月74,140円×７ヶ月　＝518,980円

・４月～３月(１２ヶ月間)　対象児：５名　・８月～３月(８ヶ月間)　対象児：１名
・４月～８月(５ヶ月間)　　対象児：１名　・４月～６月(３ヶ月間)　対象児：１名
計８名の対象児に対し保育士を加配し、対象児が落ち着いて園生活を送れるよ
うにした。　　月37,820円×延べ７６ヶ月分　＝2,874,320円

保育士の業務負担軽減を図るため、保育の周辺業務や補助業務（保育に関す
る計画・記録や保護者との連絡、こどもの登降園管理等の業務に係るICT等を活
用した業務システム「コドモン」を導入した。　　補助金額 :975,000円

保護者が撮った写真等の取扱について 保護者

8月23日

保育所での感染対策

主となる内容

○園内研修

「コドモン」の機能と操作方法について

〇補助事業

園から配信される写真や動画の取扱について 保護者

令和７年度　事業報告

申し出人

キャリアアップ研修「保健衛生・安全対策」(研修報告)

熱中症対策とプールの監視について

保護者の生活環境等について

子どもたちの笑顔のために ～児童福祉施設の現場から～(研修報告)

ストレスチェックと対処法

特別支援教育の推進のために～就学相談・支援に係る現状と課題について～

保育ICTサービス「コドモン」について

保育士の腰痛予防について

保護者

目標・計画について・取り決め事項について　等

内　容

○相談・苦情処理

9月14日
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期日 講師等

日置和寛

井川七海

1月24日 動画視聴・日置和寛

2月14日 動画視聴・日置和寛

3月7日 動画視聴・日置和寛

期日 開催場所
5月23日～7月2日

7月17日 リモート
7月24日
7月25日 鹿児島市

8月9日 出水市

8月25日 鹿児島市

9月19日～10月29日
11月11日 リモート

10月29日 出水市

1月15日 鹿児島市

1月28日 リモート

2月6日 鹿児島市

2月13日 オンライン

期日 期日

4月22日 12月11日

5月28日 12月23日

6月24日 2月2日

7月22日

9月2日

11月21日 3月18日

期日 参加者

4月7日 ２名

5月22日 １名

5月27日 １名

2月19日

「こども性暴力防止法」に関する事業者向け説明会

キャリアアップ研修「障害児分野」（研修報告）

日置和寛

12月6日

出水特別支援学校公開研究会「やりたい」気持ちを高め、「やりがい」を見いだす児童生徒の育成

コドモンの指導案作成・連絡帳機能の内容について

子どもの理解からはじまる発達支援～乳幼児期の感覚統合遊び～

コドモンの連絡帳・健康チェックの操作方法について

主となる内容

「やりたい」気持ちを高め、「やりがい」を見いだす児童生徒の育成（研修報告）

日置和寛

給与計算について

園長

厚生年金や雇用保険の制度について

米ノ津小学校　保幼小連絡会

内容等連携先・相手　

○管理職研修（園内）

虐待防止研修会「子どもたちの笑顔のために ～児童福祉施設の現場から～」

米ノ津東小学校 入学式

旅費規程の改正について

法制事務について

米ノ津小学校

最低賃金について

労働基準法の基礎

労働基準法について就業規則について

カタクル「AI＆バックオフィス業務について」

内容・テーマ

36協定と変形時間労働制について

園長・日置和寛

社会保険について

内容・テーマ

労務管理について

理事長・園長研修会「保育DXの目指す姿」

○園外(外部)研修

育児・介護休業法について

参加者

日置和寛

井川七海

県就学相談・支援者研究協議会「特別支援教育の推進のために」

米ノ津東小学校

日置和寛

市内幼稚園・保育園・小学校 出水市保幼小連携協議会

保育士等キャリアアップ研修「障害児分野」

令和７年度　事業報告

日置和寛

○その他施設等との連携・会議

研究事業大会

運営研修会 園長

園長

演題・テーマ　等

保育士等キャリアアップ研修「保健衛生・安全対策」
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期日 参加者

6月3日 １名

6月5日 ２名

6月5日 年長児

6月9日 ２名

6月14日 ２名

7月3日 年長児

7月19日 １名

7月28日 ２名

7月30日 １名

7月31日 １名

8月20日 ２名

12月12日 年長児

1月6日 １名

1月16日 １名

1月16日 ２名

1月23日 １名

1月27日 １名

1月28日 １名

2月5日 年長児

3月3日 ２名

3月17日 １名

実施日 訓練内容 実施日 訓練内容

4月17日 消火・避難 10月23日 消火・避難

5月21日 消火・避難 11月21日 総合訓練

6月19日 消火・避難 12月18日 消火・避難

7月10日 消火・避難 1月27日 消火・避難

8月19日 消火・避難 2月20日 消火・避難

9月17日 消火・避難 3月19日 消火・避難・通報

幼保交流会① 米ノ津東小学校付属幼稚園との交流会

内容等

通園幼児(１歳児)に関する相談会(カンファレンス)

対象園児(年長児)に関する相談会(カンファレンス)

ここ・保健師　等

米ノ津東小学校

いちごいち笑　等

米ノ津東小学校付属幼稚園

療育施設　ひだまり

通園幼児(年長児)に関する相談会(カンファレンス)

連携先・相手　

米東小による幼保交流会

火災・台風

火災

保健師・相談員

・処遇会議（毎月１回）

高尾野小による幼保連絡会

〇その他会議

対象年小児に関する相談会(カンファレンス)

いちごいち笑　等

幼保交流会②

１歳対象児の療育施設　見学

対象園児(１歳児)に関する施設見学・協議

高尾野小学校

米ノ津東小１年担任　保育園訪問・見学

米東小・米東付属幼稚園

就学相談会　(年長児１名)　保護者と共に

米ノ津東小学校付属幼稚園との交流会

ひだまり

幼保連絡会

火災

○消火・避難訓練

幼保交流会

・職員会議（毎月１回）

通園幼児(年中児)に関する相談会(カンファレンス)

通園幼児(年小児)に関する相談会(カンファレンス)

にこ

１歳対象児の療育施設　見学　保護者と共に

対象園児(１歳児)に関する相談会(カンファレンス)

あすなろ　等

米ノ津小学校

・リーダー会議（年１回）

その他、必要時応じてクラスミーティング等を行い、保育の質の向上をめざし、課題・問題点解決に取り組んだ。

災害の種類

火災 火災

火災・地震 火災

火災

令和７年度　事業報告

火災・地震・津波

火災・地震（総合）

火災

・給食会議（毎月１回）

火災

災害の種類

ポッピング　等

３歳対象児の療育施設　見学　保護者と共に

米ノ津東小学校 米ノ津東小学校授業参観　見学

ポッピング

教育委員会

教育委員会

ここすてっぷ

就学相談会　(年長児１名)　保護者と共に

令和７年度　事業報告
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購入日

令和7年4月24日

令和7年5月12日

令和7年12月23日

令和8年2月6日

費用 支払完了日 費用 支払完了日

8,800円 5月12日 4,400円 9月9日

37,070円 10月8日 14,850円 11月11日

56,100円 12月9日 33,759円 3月3日

電子オルガン もも組 147,840円

544,500円

ソフトウェア(コドモン)

WIFIアクセスポイント

修善に係った費用計 154,979円

2,632,553円固定資産購入額計

厨房流し台配水管補修

空調機修理(ちゅうりっぷ)

ICT推進

職員室・他

1,304,600円

635,613円

固定資産名 設置場所・購入目的 購入額

○固定資産の取得状況

クラス内コンセントの取替

○施設整備　主な修繕カ所
修繕内容 修繕内容

空調機(エアコン) ちゅうりっぷ組

令和７年度は、ICT化の推進として「コドモン」を導入し、これまで紙媒体で行っていた記録業務や連絡業務のデジタ

ル化を進めた。これにより、記録や情報共有に係る職員の負担軽減を図ることができ、日誌や指導案作成について

もテンプレートや複製機能を活用することで入力作業を最小限に抑え、業務の効率化・省力化を進めることができ

た。また、登園管理をシステム化したことで確認漏れ等のヒューマンエラーの軽減にもつながり、安全管理の向上に

も大きな効果があった。今後もICTを効果的に活用しながら、子どもと向き合う時間をより確保できる保育環境づくり

に努めていきたい。

保育内容については、子ども達の負担や発達段階を十分に考慮しながら、子ども主体の保育を意識し、季節や伝統

を大切にした行事を実施することができた。過度な練習や形式にとらわれることなく、子ども達が楽しみながら主体

的に参加できる行事づくりに努め、一人ひとりの思い出に残る活動となったように感じている。今後も、子ども達がワ

クワクしながら参加できるような行事や活動を工夫し、豊かな経験につなげていきたい。

また、令和７年度も大きな事故や怪我、トラブル等もなく、安全・安心な保育環境を提供することができた。日々の安

全確認や環境整備を継続して行い、子ども達が安心して過ごせる環境づくりに努めた結果であると感じている。

さらに、保護者アンケートにおいては、回答いただいた全ての保護者より「えいふく保育園に入園させてとても良かっ

た」または「良かった」との評価を頂くことができた。保護者の方々の理解と協力に感謝するとともに、今後も子ども達

一人ひとりの成長に寄り添い、安心して預けて頂ける保育園であり続けられるよう、職員一同努めていきたい。

〇総括

未満児トイレ水栓補修

事務室空調機修理 ガス給湯器修理


